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TASSO PRESENZA/ASSENZA MEDIA ANNO 2020

glornt- o totale |giorni lavorati totali] giorni NON lavorati| giorni lavorativi . .
MESE lavorativi | .. . . . . tasso di presenza | tasso di assenza

mensili dipendenti effettivi/mese totali /mese totali /mese
gennaio 21 7 130 16 146 89,04% 10,96%
febbraio 20 8 149 3 152 98,03% 1,97%
marzo 22 8 125 42 167 74,85% 25,15%
aprile 20 6 113 7 120 94,17% 5,83%
maggio 20 6 117 5 122 95,90% 4,10%
giugno 21 6 113 12 125 90,40% 9,60%
luglio 23 8 125 37 162 77,16% 22,84%
agosto 21 8 112 47 159 70,44% 29,56%
settembre 22 8 163 3 166 98,19% 1,81%
ottobre 22 7 143 3 146 97,95% 2,05%
novembre 21 8 149 2 151 98,68% 1,32%
dicembre 21 8 142 15 157 90,45% 9,55%
TOTALE 254 7,33 1581 192 1773 89,17% 10,83%
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